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REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA

OPCINA BIZOVAC
Jedinstveni upravni odjel

KLASA: 112-04/24-01/03
URBROJ: 2158-10-3-1-24-1

Bizovac, 20. oZujka 2024.

Na temelju ¢lanka 28 i 29. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine“ broj 86/08.,61/11.,04/18.,112/19.) i Ugovora o dodjeli bespovratnih
sredstava (Kodni broj:SF.3.4.11.01.0296.) za financiranje projekta “Zazeli 4 — za ljepSi zivot u op¢ini
Bizovac* koji se financiraju iz Europskog socijalnog fonda plus u financijskom razdoblju 2021. - 2027.,u
sklopu Poziva ,Zazeli- prevencija institucionalizacije“ (SF:3.4.11.01) u okviru Programa ,Ug¢inkoviti
ljudski potencijali 2021.-2027.“ , proc¢elnica Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Bizovac objavljuje

OGLAS
za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme

Visi struéni suradnik za EU projekte - Koordinator

Radno mjesto: Visi stru¢ni suradnik za EU projekte — Koordinator projekta ,Zazeli 4 — za ljepSi zivot u
Op¢ini Bizovac® — 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme, puno radno vrijeme, uz obvezni probni rad u
trajanju od dva mjeseca.
Planirano trajanje provedbe projekta je : 36 mjeseci
SluZba na odredeno vrijeme ne moze postati sluzba na neodredeno vrijeme
Opé¢i uvjeti za prijam u sluzbu:
- punoljetnost
- hrvatsko drzavljanstvo
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesto na koje se osoba prima
U sluzbu ne mogu bit primljeni kandidati za koje postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16. Zakona.

Pored navedenih opcih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete za prijam u sluzbu i to:

magistar struke ili struéni specijalist prava, javne uprave , ekonomije ili druge drustvene struke
polozen drzavni ispit

poznavanje rada na ra¢unalu

pozeljno radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima

posjedovanje vozacke dozvole B kategorije
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Na Oglas se mogu prijaviti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom Oglasu za osobe u muskom
rodu upotrijebljeni su neutralno i odnose se na muske i Zenske osobe.

Uvjet magistar struke ili stru¢ni specijalist struke, na temelju ¢lanka 35. stavka 1. Uredbe o klasifikaciji
radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine® br. 74/10) ispunjavaju
i osobe koje su po ranijim propisima stekle visoku struénu spremu.

Prijave mogu podnijeti i kandidati koji nemaju poloZen drzavni ispit, uz obvezu polaganja ispita u skladu
sa zakonom.

Za kandidate prijavljene na Oglas koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e se prethodna provjera
znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua

Uz pisanu prijavu kandidati su duzni priloziti u preslici:

- Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu — domovnica ili osobna iskaznica

- dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja - diploma

- original uvjerenja nadleznog suda o nekaznjavanju (¢lanak 15. Zakona) ne starije od 6 mjeseci

- uvjerenje o polozenom drzavnom ispitu

- vlastoru€no potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16. Zakona

- dokaz o poznavanju rada na racunalu

- izvod iz elektroni¢kog zapisa o radno pravnom statusu (HZMO)

- dokaz o posjedovanju vozacke dozvole B kategorije

- vlastoruéno potpisanu izjavu kandidata da je suglasan sa svim uvjetima Oglasa, te koristenjem i
obradom osobnih podataka u svrhu provedbe postupka.

Ukoliko kandidat uz prijavu prilozi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je dostaviti
dokaz o njihovoj promjeni (preslika vien¢anog lista i sl.)

Osobe koje ne podnesu pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz Oglasa, ne
smatraju se kandidatom prijavljenim na Oglas.

Kandidat koji bude izabran duzan je priloziti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kojom se dokazuje
ispunjavanje opceg uvjeta zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta , a prije
dono3&enja rjeSenja o rasporedu.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duZan je u prijavi
na Oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Uz prijavu na Oglas duzan je priloziti dokaz o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i propisane dokaze o
tom statusu iz kojih je vidljivo navedeno pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoS$ljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN broj. 121/17.,98/19) uz
prijavu na javni natjeCaj u kojoj je duzan pozvati se na pravo prednosti te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima, duZan je priloZiti osim dokaza o ispunjavanju traZzenih
uvieta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (NN broj 33/92.,77/92.,27/93.,58/93.,2/94,76/94.,108/95.,108/96.,82/01.,
103/03.,148/13.) uz prijavu na Oglas u kojoj je duzan pozvati se na pravo prednosti te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima, duzan je , osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome
kako je prestao radni odnos.
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 157/13.,152/14.,39/18) , uz
prijavu na oglas u kojoj je duzan pozvati se na pravo prednosti te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima, duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloZiti
dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjima (NN br. 155/02.,47/10.,80/10.,93/11) , uz prijavu na oglas, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan dokazivati status pripadnika nacionalne manjine.

Prijave na oglas podnose se u roku od 8 (osam) dana od dana objave Oglasa na mreznim stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposSljavanje neposredno pisarnici opcine ili poStom na adresu:

Op¢ina Bizovac, Kralja Tomislava 89, 31 222 Bizovac
s naznakom: ,,Oglas za prijam u sluzbu , ,Koordinator na projektu — NE OTVARAJ.“

Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaéi, nacin obavljanja prethodne provjere te pravnii drugi izvori
za pripremanje kandidata bit ¢e objavljeni na web stranici Op¢ine Bizovac www.opcina-bizovac.hr i na
oglasnoj plo¢i Opc¢ine najmanje pet dana prije odrzavanja .

O rezultatima provedenog postupka odabira kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Po raspisanom Oglasu ne mora se izvrsiti izbor , te se donosi odluka o ponistenju natjec¢aja, protiv koje
nije dopusteno podno$enje pravnih lijekova. Obavijest o ponistenju oglasa dostavija se svim
kandidatima/kandidatkinjama.

PROCELNICA
Romana Kranjcevi¢, dipl. iur
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